
性別平等意識培力  

★本所性別意識培力訓練  

第一場次課程名稱 性別主流化-如何落實性別平權與友善環境 

辦理日期 106年 4月 26日上午 9點 30至 11點 30分 

辦理地點 土城區公所 7樓禮堂 

參訓情形 

邀請現代婦女基金會督導李麗慧於本所 7 樓大禮堂講授「106 年性別主流化講座-如何落實性

別平權與友善環境」，本所同仁及鄰近機關學校共計 57 人次參與(男性 19 人女性 38 人)。為

了解研習效值特發放滿意度問卷，共計回收 31份，其中對於教學內容非常滿意達 18份。 

課程照片 

  



第二場次課程名稱 性別主流化-性別意識培力~性別主流化落實到日常生活 

辦理日期 106年 6月 27日上午 9點 30分至 11點 30分 

辦理地點 土城區公所 7樓禮堂 

參訓情形 
本所於 6月 27日上午 9點 30分至 11點 30分，聘請明新科技大學講師蔡淑怡於本所 7樓大
禮堂講授「性別意識培力-性別主流化落實到日常生活」，本所同仁及鄰近機關學校共計 53人
次參與(男性 21人女性 22人)，滿意度問卷回收 30份，其中對於教學內容非常滿意計 12份。 

課程照片 

  



★配合市府性別主流化課程調訓情形 

調訓機關 課程名稱 日期 參訓人數 

本府人事處 性別主流化-「從 CEDAW公約談落實性別友善環境」 106.02.23 3 

本府人事處 性別主流化-「從身邊的小故事談性別主流化」 106.03.23 3 

本府人事處 性別主流化進階實體訓練- CEDAW實務及案例檢討(含「性別體驗」活動) 106.04.24 1 

本府人事處 男女大不同~認識性別差異共創幸福人生 106.05.08 3 

本府人事處 性別主流化-高階主管實體訓練-「性別主流化操作工具之運用」 106.05.09 1 

本府社會局 性別主流化培力工作坊 106.05.15 5 

本府人事處 

性騷擾及性侵害防治研習班(第 1梯次)- 「淺談性別平等及性騷擾防治(含性平影

像電影賞析活動)」 
106.05.25 2 

本府社會局 

106年新北性別種子講師培訓-性別主流化價值與概念： 

破除性別刻板印象，追求性別平等的社會 
106.06.23 4 

本府人事處 性騷擾及性侵害防治研習班(第 2梯次) 「只要尊重，不要放縱」 106.07.21 3 

本府人事處 消除對婦女一切歧視公約(CEDAW)導論講座(第 1梯次) 「從身邊的小故事談 CEDAW」 106.10.27 3 

本府人事處 

消除對婦女一切歧視公約(CEDAW)導論講座(第 2梯次) 「婚姻像鬼屋嗎？談 CEDAW

性別平權」 
106.11.13 3 

 

 

★本所同仁性別主流化學習時數達成率 

●本所同仁 6 月底均完成性別主流化學習時數 2 小時，達成率 100%，符合市府 106 年性別主流化訓練規定。  

●本所性平聯絡人、代理人及業務承辦人，性別主流化相關課程學習時數均達 12 小時。  

 


