
新北市土城區公所性別平等工作小組107年第1次會議紀錄 

壹、 時間:107年1月31日下午3時 

貳、 地點:本所3樓施政資料中心 

參、 主席:區長楊志宏                             記錄:賴臆如 

肆、 出席人員:如簽到表                             

伍、 主席致詞：略 

陸、 確認上次會議紀錄：同意備查。 

柒、 報告案： 

一、 人事室擬參照新北市政府性別主流化暨 CEDAW教育訓練

計畫所規定辦理場次和取得時數規劃本年度性別意識培

力訓練，並於 107年 6月底前辦理完成。 

二、 本所職員(含主管)應取得性別主流化學習時數 2小時，性

別聯絡人及性平業務承辦人應取得 12小時時數。 

三、 社會人文課擬於本(107)年 5月 15日起於「土城平和社區

報」刊登性別平等文宣廣告；7月舉辦 1場次 CEDAW宣導，

宣導對象包括一般民眾、婦女團體、里長及企業代表。 

四、 民政課擬於本(107)年舉辦 6場次性平宣導，宣導對象包

括一般民眾、里長及里幹事。 

五、 會計室106年度性別統計資料依原訂定之性別統計指標，

更新相關資料，以時間數列呈現資料，預計於本年 8月底      

          前公布於「性別主流化專區」。 

捌、討論事項： 

案由一：本所 106年度推動性別主流化成果報告及 107年度推動

性別主流化工作項目及辦理期程一案，提請討論。 

說  明： 



一、依據「新北市土城區公所推動性別主流化實施計畫（106

至 108年）」辦理。 

二、依上開計畫之定期召開會議:每年定期於 1月召開一次

會議提報前年度性別主流化成果報告，與當年度工作項

目及辦理期程，本案業請各辦理單位填寫成果內容及本

年度期程，提送本小組通過後擬公告上網。 

三、本所 106年推動性別主流化成果報告及 107年實施計畫

列管期程及相關內容詳如會議資料。 

決  議：照案通過。惟 106年推動性別主流化成果報告可加入活

動照片以活潑版面，107年度推動性別主流化工作項目

及辦理期程，請各權責單位按年度列管期程及項目執

行。 

玖、臨時動議：無。 

拾、散會:下午 3時 20分。 

 

 


